CAMARA MUNICIPAL DE VARZELANDIA -MG
RUA :SAO PAULO , 350-CENTRO
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PROJETO DE LEI N°: 22/2026

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGCAO QUILOMBOLA ESPORTIVA
AVAI FUTEBOL CLUBE - AQEAFC

A Camara Municipal de Varzelandia, Estado de Minas Gerais aprova e o
Prefeito Municipal de Varzelandia-MG., sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica declarada de utilidade piblica a ASSOCIACAO QUILOMBOLA
ESPORTIVA AVAI FUTEBOL CLUBE - AQEAFC, INCRISTA NO CPJ: 52.962.304/0001-
33, com atividades esportivas, localizada na Comunidade de Orion — Zona Rural
do Municipio de Varzelandia/MG.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
as disposicoes em contrario.

Sala de Sessdes da Camara Municipal, em 10 de setembro de 2026.

SINTIA GONCALVES DE SOUzZA
Vereadora - REDE
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Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 19/06/2026 as 18:24:15 (data e hora de Brasilia).
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ASSOCIACAO QUILOMBOLA ESPORTIVA AVAI FUTEBOL CLUBE - (AQEAFC‘) '9!
Comunidade de Orion - Zona Rural - Varzelandia - MG CEP
39490.000

ESTHIN docial Conwi'idadu COML ALCEAYUES APLUY adas poia
Assembleia Geral Extraordindria, Realizada em 16 de
Setembro de 2023, ., ‘

EQTATIITO
CAPITULO I
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO.

Avt 10 A Acéncineio Omilombols Feportiva Avai Futebol Clube (AOEAFC). constituida em
16/09/2023, é uma entidade c1vil de QITEI0 PRIVAAO, SEM 1INS (UCTALIVOS VU CCONOULICUS, UC HILEIEDE
piblico, apartiddria ¢ com prazo de duragiic indeterminado, independente de classe social.
nacionalidede, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, que serd regida pelo presente Estatuto e demais
disposigdes legais que lhe forem aplicadas, dentro dos Termos do novo Marco Regulatorio das Leis
Federais n® 13.019/2014 e 13.204/2015, sendo o seu exereicio social coincidindo com o ano civil.
Parégrafo tinico — A entidade podera ter um Regimento Interng que, aprovado pela Assembleia

Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 2°. A associacio tem sede administrativa na Comunidade Rural de Orion, municipio de
Vaizcliadia MG, Esade de Minas Gergis, CEP 20.400-000 & fom na Comares de Sao Indn da

Ponte/MG.
CAPITIN.O 1T DAS FINALIDADES DE RELEVANCIA SOCIAL

Art. 3°. A Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC), tem como
principais finalidades de releviincia piblica e social:

l - i [ESETEET auuyua ymb;wa - puuuu-...w.: 'n.uu ys.a.,uu.s ..C L'"v" '“”Aq on "““or"“'"nc d#

nrasramac onvaamPntmk atuando nas dreas Assistenciais e (omumtanas no que s refere &
protecdo socxal basica e especial, profissionalizagdo e geragdo de renda das familias ali atendidas;

I - Realizar convénios, contratos ¢ termos de parcerias gom orgdos publicos nacionais e
internacionais. privados e/ou outras instituicdes que promovam o desenvolvimento social e cultural
das pessoas carentes, visando o desenvolvimento harmonico da crianga, do adolescente, do jovem,



inchisive o annin an idnsa além de capacitaclio e cursos nrofissionalizantes para inserir as pessoas )\
a0 mercado de trabatho; O

III - Promover a democratizagdo do acesso aos bens culturais, bem como oferecer atividadesde
fruicio. experimentacdo e capacitacio cultural das pessoas;

v - Realizar atividades de educac8o. protecdo. preservacio e recuperacao do parmonio cuiturat
» ‘«otérﬂ:h vieanda nm dacanunlvimanta Tneal W’Mﬂ snetentivel:

Vv - Desenvolver politicas publicas junto as pessoas carentes na drea de sua atuagdo, eom foco
na agricultura familiar, inclusive na regulamentagdo das dreas dos agricultores no Cadastro Nacional
da Agricultara Familiar - CAF, em parceria com os 6rgdos piblicos Federais, Estaduais e Municipais;
VI - oferecer atividades de esporte ¢ lazer para o piblico atendido.

§1° - A Associagfio incentivard as pessoas que promovam trabalhos junto ao individuo, a familia e a
comunidade, com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades,
adquirir e fortalecer vinculos familiares e comunitérios, desenvolvéndo politicas pablicas de combate
4 desigualdade racial de género ¢ raga, adotando programas ¢ medidas especiais para a promogao de
igualdades de oportunidades nos Termos da Lei Federal n® 12.288;

§2° - A Associagdo podera estender suas atividades de atendimento através de servigos de saide ¢
assisténcia social. permanentes ou tempordrios. ambulatoriais ou internagdes, individuais ou em
grupo, mantendo, para tanto, convénios com 6rgdos piiblicos ou privados para realizagdo do seu
objetivo;

§3° - As atividades culturais, esportivas ¢ de lazer terfio por foco a constituiglo de espagos de
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etaria, as intervengdes serfio rcalizadas como tormas de expressao, mteraqao aprenaizagem,
sociabilidade ¢ protegdo social;

§4° - Através de Termos de Colaboragio, Termos de Fomento, Acordos de Cooperagio e outros
INStrumentos legais, 8 Associagao podera (rial COuVEILUS ¢ paiveiias ik Uigdos pablicus ©

seivadas insluciva intamacinnaic narn | recahar o atander dentm de snas mec:hﬂ;dadﬂ estruturais. e

$izaden, nshise
de acordo com suas atividades desenvolvidas, nos Termos‘do art. 90 da Lex Federal de 8.069 de 13
de julho de 1.990; '

§5° - Atuar junto as entidades Comunitérias e Sociais na difusfo da Cultra da protecdo das diversas
expressdes culturais que garantam o pleno desfrute dos direitos culturais por parte dos cidadaos acima
de tudo. da priorizacdo do produto cultural, artistico, cientifico ou folclorico;

§6° - Providenciar, mediante convénios, campanhas ou quaisquer meios adequados, recursos
nUMAanos, materials ¢ Liaiceios pata Awunyﬂu du sews PAUEA itia, Ucits SO paia Gluar na
prevengdo, no socorro imediato e na reabilitagdo de grupos e comunidades em situagdo de emergéncia

natural e social, conforme os requisitos da Lei 13.019/2014;

VITT  — Contribiir nara s DEomocao do desenvolviniento sustentdvel das Comunidades T radicionais

AL T S et i it ames Eaalasiasaein o darantia da ceve diraitae: tarritnrial
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social, ambiental e econdmico, respeitando-se e valorizando-se sua identidade cultural, bem como

sua forma de organizagio.



IX - Exigir do Poder Piblico, a titulagdio do territério tradicional das Comunidades Quilombolas, éf\
que constituem espacos de uso coletivo acessiveis aos seus memgbros, consoante o que dispdem 0

inciso VIdo art. 47 e art. 0" da Lei Estadual n
X - Defender os territorios tradicionais, em cujo espago fisico as Comunidades Quilombolas

exercem o seu modo de viver, fazer e criar;
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tradicional das Comunidades Quilombolas, em vista da garantia de sua sustentabilidade
econdmica, social, ecolégica e cultural;

Mt Uroremer e recimarar o meio aminiente saecieimente ao tergiona iadicional das Comnidades

Ouilombolas ¢ outas dreas de preservacdo permanente, detinidas na tegisiacao ambientai:

XIII - Representar seus associados na defesa de seus interesses individuais ou coletivos, bem como
interesses difusos, na esfera judicial ou extrajudicial, com poderes de representagdo e/ou
SUDSULUIYAL Plucessual,

ALY - CONMriDUIr Pard & PIeservagay dis Maniiesagdes cuituldis das Conuidades Quiivisvuias,

XV - Respeitar e fazer respeitar a autonomia e autodetehninaqio das Comunidades Tradicionais
Quilombolas, como forma alternativa de organizagdo politica e social, enquanto segmento social
diferenciado;

VVT . Tnpantivay ae farmac tradicianaie da aduracin articnlandacac com nalitieas nedaodoicas
avangadas e intensificar processos dialogicos como contribuigdio ao desenvolvimento préprio
das Comunidades Tradicionais Quilombolas, garantindo-se sua participag@o nos processos de
ensino formais e informais;

XVII - Produzir meméria histérica das Comunidades Onilombolas através de registros forogrificns
fonneraficos filmoerdficos e eseritos:

X V111 - Estimular a orgamzagdo de mulheres € INCOorporar a sua partcipaca na 1omaaa ae aecisoes
coletivas e em cargos diretivos da associag@o:

XIX - Desenvolver relagdes fraternas de apoio mito e solidariedade, troca de conhecimento e
experiéncias com outras comunidades tradicionais Quilombolas do Norte de Minas;

XX - Promover o intercimbio com outras comunidades tradicionais do Brasil e de outros paises;
XXI - relacionar-se com 6rgdos Publicos, Federal, Estadyal ¢ Municipal, suas autarquias,
cmpresas, dopartamicntos ¢ instituigdes, bem como com outras entidades e organizagdes nlo
governamentais ao nivel nacional e internacional, objetivando o desenvolvimento econdmico,
social, educacional e cultural das Comunidades Tradicionais Quilombolas:

VY r:-04m Jar o nmnine a wendualin meamanda o Aifedn da valavas & hane rultnraic camn mncma
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danga, teatro, esporte e lazer como estratégias de educagdo, socializaglo e valorizagdo da
tradicionalidade das Comunidades Quilombolas:
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enfrentamento das desigualdades sociais;

B

XXIV - Promover & educagdo sobre a importdncia dos direitos humanos, sociais. culturais,

ambientais e econdmicos, de modo a revigorar 0 comprometimento com a vivéncia ¢ as praticas
coletivas;

-

XXYV - zelar e defender o cumprimento integral dos direitos da crianga, juventude e idosos, em juizo
ou fora dele, conforme as disposi¢des em vigor, em especial a Lei n°. 8.069/90 (Estatuto da Crianca
¢ do Adolescente), Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso) e Lei n°. 12.852/13 (Estatuto da Juventude).

e e

ARV — calgii du pucs Pablicy @ clbivayau do puliivds pablivas b dpuIl o pudUyau, 9
fortalecimento da agricuitura familiar, 4 regularidade da produgfio, distribuigdo ¢ consumo de
alimentos, buscando a promog@io social dos agricultores familiares, na perspectiva do
desenvolvimento rural sustentavel, nos termos da lei estadual n® 21.156/2014.

XXVI- Estiinulai a peananéiacia dos jovens nas Comunidades Quilambolas. nor micio de acdes Gue
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XXV - Contribuir para a garantia do acesso dos associados as politicas piiblicas sociais,
principalmente no atendimento das necessidades de educagdo, saude, habitagdo, transporte ¢ lazer,
XXIX - Formular e executar programas ou projetos voltados, prioritariamente, para a defesa ¢
efetivacdo dos direitos socioassistenciais. construcdio de novos direitos, promocéo da cidadania e
enfrentamento das desigualdades sociais;

XXX - Combater todas as formas de discriminagdo étnica e de género, enquanto obstaculos a
construgao da cidadania e eletivagao dos direntos fundamentais;

XXXI - Promover o voluntariado na drea especifica de sua atuagio.

XXXI - Promover o acesso das Comunidades Tradicionais Quilombolas as politicas pablicas e a
paliivipacay Uc SCud ISPHECIIAIES 114 LIMNALLIEY U USHUCIayay, (ISCAILapay © COlMVIC Suvial uas
agbes do poder publico local, que envolvam seus direitos e interesses.

XXXII- Promover a defesa e conservagdo do patrimdnio histérico, cultural, arquitetdnico,

mATEArTIettaa A Avbeete N
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XXXT —Promaver a Acfio Civil Piiblica. nos termios doc artioos 1.° 25 %da Tei 7347 de 24 de fatho
de 1985.

Pardgrafo unico - Para prestagéio das ofertas socioassistenciais de atendimento ou assessoramento ¢
defesa e garanua de direios, a entidade podera desenvoiver parcerias com a Adminisiragao Pubiica,
nas tres esteras, em regime de mutua cooperagiao, medianie a execugao de auvidades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, que serao regidos por Termos de Colaboragio.

Termos de Fomento ou em Acordos de cooperagio.

4 C )



Art. 4°, Para o cumprimento de suas finalidades, a Associacio Quilombola Esportiva Avai Futebol -
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I — Estabelecer parcerias com a administragdo publica, em regime de mitua cooperaglio, para a
consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco, nos termos da Lei n°. 13.019/14
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OU JUriiicas, e AIfei0 PudiCO OU PrIVAUY, DNACIUONMS VU MNSIHACIONAIS, Delll COY ConUalr
empréstimos ¢ filiar-se a outras entidades publicas ou privadas, sem perder sua individualidade ¢
poder de decisdo;

Il - cstabelecer redes, parcerias ¢ intercdmbios com organizagBes nfio governamentais,
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wuvuoumw. W“"‘ yuuu\-u o sl ha e I il
v

civil;

v - Promover o transporte, o beneficiamento, o armlzenamento, a classificagdo, a
industrializagdo, a assisténcia técnica e outros servigos necessarios a produgdio e assessorar ou
representar os associados na comercializacdo de insumos e da nroducio:

Vv - Contratar funciondrios ou especialistas para execugdo de projetos sociais e para o bom
andamento de seus trabalhos;

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol
Clube (AQEAFC). niio fard gualquer discriminacio de raca. cor. género ou religido e garantira a
universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacdo dos participantes de seus

PIOJELOS, PIORIAINES € 8L VIUAUCS ICiaCiolalas a5 Suas (udiidades.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

Art. 6° - A Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol (;l.ube (AQEAFC), ¢ composta de
niimero ilimitado de associados, pescoas fisicas, sem discriminacio de génera, cor_ etnia, credo on
convicgdo politica ou religiosa, observando-se os seguintes critérios:
1 - Ter idade minima de 16 anos completos;
" - Niaa ter nraticadn on narticinadn de ato de natreza indicial an extraindicial contra o< direitos

de comunidades tradicionais Quilombolas;
I - Ser membro de alguma comunidade tradicional quilombola ou engajado na luta em defesa

da o Isalocw Ban cauvrnn o &scmrciosssd P N ‘e
dos direitos dos ooves ¢ conmiunidades tradicionais:



7.
Paragrafo dnico - Poderfio ser admitidos como associados pessoas que, ndn sendo membro de
coaminnidadac Mlﬁh;f\nn;e Qn“m'\nlnc' trvarany ?Mc'nv‘n relacviantac & avasnsianaie camdane A :
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associagdo, desde que aprovado pela Assembleia Geral.
Q'
Ail. 7" - Os associados classificaii-se ciil.

I - Fundadores: os que assinaram a lista de presenga da Assembleia Geral de constituigdo da

Associagdio, realizada em 16/09/2023. 2
TT B ®rtlvinns ~n admaisidnr Jamalc Jn A ncamalaloto 7Y aaal Foe oo son® ot Doy R v pernS crinl s
- R e e e L " A Y
I - Beneméritos: aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo,

espontaneamente ou por proposta da Diretoria, em virtude de relevantes servigos prestados i

. . -~
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Art, 8° - Os associados, qualquer que seja a sua categoria. ndo se responsabilizario soliddria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagfio nem pelos atos praticados pelos seus o6rgdos
administrativos.

Art. 9° - Sdo direitos dos associados fundadores e efetivos: '

I - Participar das Assembleias Gerais com direito a propor, debater, votar e ser votado;

I - Participar das atividades da associagdio e integrar, por designagfio da Diretoria ou da
Accemblaia Geral sens Denartamentac on Comissass:

HI - Solicitar a convocaglo de assembleia geral extraordindria para tratar de assunto especifico,
mediante requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos associados:

IV - Requerer reunido com autoridades, a fim de obter informagdes e/ou esclarecimentos sobre
assunto de interesse sen o da associacdo, mediante solicitagfio assinada por, no minimo, 25% dos
associados:

§1° - US assOCIA00S DENEMETILOS NAQ [Erd0 GIFSTIO & VOIO € Nem POAerao Ser VOtados.

§2° - Somente os associados maiores de 18 anos poderdlo integrar a Diretoria e o Conselho Fiscal.

§3°. Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais ¢ intransferiveis.

§4°. Os associados-fundadores e os associados-efetivos deverdo estar quites com o pagamento das

mensalidades para exercer os seus direitos sociais.

Art. 10 - S3o deveres do asscciado:

I - Participar ativamente das atividades promovidas pela associagdio e colaborar para a

consecugio dos seus objetivos;




I1 - Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos e acatar as deliberagdes e resolugdes d?:\

Lasaaielat unmon«smn\ e 4 s
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111~ Satistazer. tempestivamente, 0 pagamento Uas MENSAGANES € GE GUAISYUET OULIVS UeBIws &
Associagio; "

IV - Desempenhar com diligéncia os encargos ou comissdes para os quais for eleito ou designado;

V  ~Tielan coin cocdialidade s colcgas associados, funcicndrios ¢ colaboradeores da \ssocnc.’m

4 T

Qunomnou mporuva Aval T utebvl Ciuue \nq;::u iy
VI - Fomnecer & Associaglo, quando solicitado, informagdes interessantes a organizagdo e bom

andamento dos servigos sociais; .
VI - Zelar pela manutenco ¢ conservagao dos bens da Associagao;
VIHI - Comunicar a Diretoria ou ac Consetho Fiscal quaisquer irregularidades na gestdo da
Associaglio, sobre o que tenha conhecimento;
§ 1*: O valor da mensaliaade sera Genmo pela LIretons € Bomoiogaio peia Assciivicia Uetal.
§ 2°. Excepcionalmente, a critério da Diretoria, podero ser dispensados do pagamento das
mensalidades, sem prejuizo dos seus direitos, os associados que se encontrarem materialmente

. e T e+ :
: 3.. Dn Aao««zn 40 “CM'\HQ I_:“. nﬁhl‘ﬂtﬁ' ~ MP a ﬁwmnml de Mﬂ?ﬂhm‘ﬂn ¢ahe recurso &

Assembleia Geral.

Art.11 - Seré cancelada a inscrig@o do associado que:

I - Falecer;

I - Requerer o cancelamento de sua inscrigio;

I1T - Nio observar o disposto no inciso I do Art. 10;

Art. 12~ Beré exciuidy da associagi v dssuniads. yue plabeai fatia giave que desabone ¢ nome da
associa¢do e comprometa as atividades da mesma.

§ 1° A exclusdo do associado fica condicionada & verificagdo de motivos graves, exigindo-se decisdo
fundamentada, da maioria absoluta dos presentes em assembleia especialmente convocada para esse

m
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Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC) nem 4 indenizaclo de qualquer
espécie.
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CAPITULO 1IN DA ADMINISTRACAO Y

Art. 13 - A Administrac@o da Associagdo & integrada por Orgdos Colegiados, composto por:
I — Accembhleia Geral
Il - Diretoria

I - Conselho Fisca!

-
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§ 2° - Ndo existindo disponibilidade de concorrentes a um determinado cargo eletivo, serd permitida
a candidatura de membros que ja tenham ocupado cargos por mais de 2 (dois) mandatos consecutivos.
§ 3° As eleigdes serfo realizadas sempre no eacerramento do mandato.

€ 40 Ny mmvmvnbhanns da A -—-——.L‘..- Naval TNeabnertn ~ MNa alle . TV
D F T N A A N b 3 ASAANAA A \-WU . th ) wn\u.bnu\l Abs\uﬂ U‘ swuu.

ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Assocnacao.
§5° A Associagdo Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC) poderé criar ou contratar
comissdes de trabalho ¢ assessoramento para atender preméncias que satisfagam aos objetivos e

necessidades circunstanciais da associaciio.

Art. 14 - A eleico, por voto aberto ou voto secreto, dependendo da decisiio da Assembleia Geral, se
dara por chapa completa, para a Diretoria ¢ Conseltho Fiscal.

§ 1° Na composicdo das chapas para o preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselha Fiscal
€ recomendavel observar a paridade da representacio de homens e mutheres:

¥ 2% Sdv vulaies iwdus Us assuviadus fulaUUIEs © CITLivOs AULPICINES CUMM @ ESOUrana, gue
comparecerem no dia e no local de votagdo, no periodo que for estabelecido no edital convocatério,
devendo assinar o livro de presenca.

§ 3°. Os associados que estiverem inadimplentes deverfio quitar seu débito com a tesouraria, para
gozar de seus direitos. .
SECAO I DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo méximo de deliberagiio da Associagiio e serd constituida pelos
associados tundadores e efetivos que estiverem em dia com a {esouraria ¢ ndo tiverem seus direitos
sociais susnensos.

§1°. Convocada, instalada e realizada, de acordo com este Estatuto, tem poderes para decidir sobre
todos os atos e fatos relacionados as finalidades da Associaglio e tomar decisdes que julgar

PAVIN ARGt an o b e s e e -
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§2°. Poderdo participar da Assembleia Geral, como observadores e sem direito a voto, os assbcnados %'\
beneméritos e outros convidados que a Diretoria julgar conveniente. \ \

Art. 16 — Compete & Assembleia Geral:

I - Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal; -

HH Destituir em parte ou integralmente, em qualquer época, a Diretoria & o Conselho Fx‘ C
quando se tornarem indignos do cargo, podendo ser excluidos da Associagdio:

II - examinar e aprovar as contas da Diretoria e aprovar o orgamento anual;

”wr A vmennine ~ valatAw s smiend Aﬂ n"‘ﬂf‘hf‘hl‘ An MiHearamas
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V'~ Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
VI - Decidir sobre alteragdes do Estatuto

-

VIT = Dacidie-sobie s adinisaaodo assiciacdo benaneriie. o exctiiato de assoitados e qm:u:wc clasac

Vil = LJeCcIaIT SOOTE Alenagan ae qUAIGUET DEM IMOVE! OU DEM MOVE] CUJO VAIOT SEj# 8CIMAE ae 2u
(vinte) saldrios minimos;

IX - Decidir sobre a extingio da entidade, nos termos do artigo 41;

X- Apmxal o Regimento Interno;

4 vy g £ L. 1 1 H
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causa, observado o direito a0 contraditorio ¢ & ampla dcfesa. em deliberagdo fundamentada pela

maioria absoluta dos presentes & Assembieia Geral especialmente Convocada para este fim.

Avt 17 _ A Accamhlaia (Geral rennir-cecd ardinariaments nn mac de marco de cada ann nars’
I - Aprovar a prestac@o de contas ¢ as demonstragdes contabeis da Diretoria
I - apreciar o relatorio anual de atividades da Diretoria;

Art. 18 — A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, sempre que se tornar necessario e
noderd ser convocada:

i - Pelo Presidente;

I -~ Pela Diretoria;

IlI - Pelo Conselho Fiscal;

IV — Por requerimento de 1/5 {um quinto) dos associados quites com suas obrigagdes sociais;

Art. 19 - A Assembleia Geral serd convocada, através de edital {¢ convocagiio, afixado na sede da
Associagdo ¢ amplamente divulgado, através de circulares ou outros micios convenientes, contende
local, horério e pauta.

Pardgrafo dnico: Na convocagio da Assembleia Geral, observar-se-d o prazo de 15 (quinze) dias.
SN
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Art. 20 - A Assembleia Geral funcionaré na primeira chamada com a presenca de metade mais um
dns asenciadas, & em segunda chamada nma hora ands com 20% dos assnciados.

Pardorafa Vinico — Para a alteraclo do estatisto. destitiiiclio de membro da Diretoria ou do Consetho
Fiscal € aIssolugao da associagao, sera eXigio O VOLO CONCOTae de /5 (UOLS 1EIG0s) GOS Presentes 4
assembleia, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas cox;voca¢6es
seguintes.

Art. 21 - A diregio dos trabalhos, na hipdtese de uma convocagio da Assembleia ndo partir da
Diretoria, cabera ao associado que for eleito na oportunidade, o _gual ndo podera tomar parte nos
debaics, s6 votando para desempate,

Art. 22 - Niio serd permitido o voto por procuragdo.

Art. 23 - U sistema de vOlagao sera nominal, Secreta ou Nac., Qe 3corao Com a AeHDeragao aa

Assembileia.
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SECAO I1 DA DIRETORIA

Art. 25. A Diretoria € o 6rgio de administragdo da Associagiio Quilombola Esportiva Avai Futebol
Clube (AQEAFC) ¢ serd composta por 6 (seis) membros sendo: Presidente e Vice-Presidente;
Primeiro Secretario e Segundo Secretério; Primeiro Tesoureiro e,Segundo Tesoureiro e se reunird,

peio Menus uma ves pol es.

Art. 26. Compete a Diretoria:
v -~ TV assiia Yot JlamantaRam tamaln.
4 - \.«wuysu ~ w bwu’““ ww umuw ~ vl s MAD I DA i A bty

I - Administrar a associagdo ¢ zelar pelos seus bens, segundo as politicas e diretrizes emanadas

da Assembleia Geral;

LR s e et Tot ] A—nnmh ‘ana -«--uh
e AR A, Lt S e A

- Flahatar e executar nrograma anual de atrvidades:

- Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

= <3}

- Contratar e demitir funcionarios;

Vil - Admitr assoclados efetivos

10 - /7



VIII - Elaborar, a partir das propostas dos associados o orgamento anual;
IX - Apresentar ao Conselho Fiscal, até sessenta dias apos o eﬁéerramento do exercicio social, o
relat6rio anual e as demonstragdes financeiras do ano:

.
v Daoeonlvar lnan Ana naceival cnles rncne rvreene macta Dotatitas
- aRetal Rl Bl LR € X g ORI TR TR AN S-S iR i) A bt 0 4 4-4ort bl & bepihien ey

XI - Entrosar-se com instituigdes ptblicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
interesse comum;

Art.27 - Compete ao Presidente:

I~ Representar a Associagfio ativa e passivamente, judicial & extrajudicialmente;

TV Ciimnrr 6 Fazer Siimneir 5eté Faratito & & REGTMARTA TRIEMA:

11 - Convocar e presidir a Assembieia Geral

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V' - Assinar com o secretério toda a correspondéncia da Associagido;

VI - Assinar, com o Tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras da Associagéio;

VII - Assinar termos de convénio e contratos com Entidadgs Publicas ¢ privadas desde que

mritogt e B e THrund it o
LTIV PRIVEVEY PUid Lanewiiag,

Art. 28 — Compete ao Vice-Presidente:

v Coclhcntlitrel n Poanidania ame avvan Calona A foanmn Il easmerbon s
- SOMAAAL ML WL AN OAMA LAY waad Useeas) AVAL AL A Adadrpiwiaiabowibiirig

1l — Assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu
términgo;

SRE L IR N IOV BRI G R TR ISR Y e e b ey
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Art. 29 - Compete ao secretario:

I - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral;

II - Lavrer as aias ¢ conseovar atualizados os Livios e regisuos da Enlidade,
1 - EXPedll © CONLVIAL WU GULLESPULILSHICIA Uit Assuciayav,

IV - manter atualizado o cadastro de associados.

.

Art. 30 - Compete ao Segundo Secretdrio:

! c-_vk:ﬁt“:ir n gf-tjrﬁ;nvaiﬁla BV cviae _“p"qc ~ :ynz\n(‘;m?nfﬁr:

II — Assumir o mandato, em caso de vacdncia até o seu término;
IIT - Prestar, de modo geral, a sua colaboracfio ao Secretirio;

Art. 21 - Compete an Tesonreiro: _
e voois e
n Ay Vg

te
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11 - Recolher a contribuigfio de seus associados:
I - Assinar, juntamente com o Presidente a emissio e o endosso de cheques e outros documentos
que representam valores;

IV - Elaborar balancete para o exame da coordenaglio e do Conselho Fiscal:

V - elaborar o balango anual da Associagio.
Art. 32 — Compete ao Segundo Tesoureiro:
I — Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

11 — ASSUIMIT O MANGALY, €11 CASO UE VACRIICId ald U Sou
término:

I - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Tesoureiro.
SEC RO DO G ONSET HO RTSC A

Art. 33. O Conselho Fiscal sera constituido por (03) trés membros e seus respectivos suplentes, eleitos
na Assembleia Geral.
§ 19— O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

820 —Fm racn de vacineia o mandatoe serd assnmido nelo resnectivo sunlente. até seu término.

Art. 34, Compete ao Conselho Fiscal: i

T - Fxaminar os livros de escritura¢do da entidade;

IT - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV - opinar sobre a aquisi¢@o e alienagdo de bens.

SECAO IV DA GESTAO DE PESSOAL
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membros do Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal, nem distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio. auferidos mediante o exercicio de suas atividades aplicando-os integralmente na
consecugdo do seu objeto social, de forma imediata ou por meio ga instituigdo de fundo patrimonial

on fundn de recerva nos termaos do art. 2% inciso T da Lei n®. 13.019/2014.
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Parigrafo Gnico — Os membros do Conselho Diretor ¢ Conselho Fiscal ou qualquer associado que }\'
tenha sido designado para desempenhar alguma fungdo ou prestar algum servigo 4 associagdo serdo
ressarcidos de despesas quando decorrentes do exercicio do mandato ou desempenho de suas fungdes,
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suas atividades-fim, sera submetida & aprovagdio da Diretoria, com a respectiva provisdo financeira e
Parecer favordvel do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV DO PATRIMONIO

Art. 37 - O patriménio da Associagdo € distinto do de seus associsdos e serd constituido de-

I - Bens movels & IMOveIs ¢ Valores moDILANOs de qUAIQUET Natureza, aaquIrdos  quaiquer niuio;

IT - Rendas de bens ¢ servigos e receitas operacionais de qualquer natureza;

I - Contribuigdes espontineas de qualquer natureza, doagdes, subven¢3es, auxilios ou legados
LEILOS POT Pessuds Lsicas Ou juridicas,

§ 1° - No caso de recebimento de doago com 6nus ou encargos para a associagdo, necessdria se torna

a prévia aprovagiio da Diretoria.

- e U PP et T T P i Bttt P T ubs T B te s s Tor s et el o e Yo e I T DG SO SRR DS DR 3 S et ie R io b tele itestotrat
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rofaridae nn Art 10 docte Fotatinin

Art. 38 - A Receita da Associagdo Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC) serd

constituaa de:

1 - Contmbuigdo dos associados;

I - Rendimentos do seu patriménio social;

I - Recursos provenientes de Termos de Colaboragdo, Terr;{os de Fomento ou Acordos de
Cooperagdo.

LV - REsUisos colsighadus v Sisamcnio. 90 Musicipis, 3o Dstads o da Unize:

V - Renda de promogdes:

VI - Titulos diversos;

VII - Donativos de pessoas fisicas, bem como, de instituigdes nacionais e internacionais e

outras receitas.

Park grafn finfcn - A Actncincfa -v:-??mr‘?‘ :ﬁ'?:ﬁff?;;‘?.ﬂu "n :wﬂfe AT Sene rasrene 1:‘;73'*0'7-9mr’5ﬁ »
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais e sociais, revertendo qualquer eventual saldo de
seus exercicios financeiros em beneficio da manuten¢3o e ampliagdo de suas finalidades sociais,

institucionais ¢/ou patrimoniais ¢ mantém escrituragdo de suas receitas e despesas em livros proprios



revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar a sua exatidiio e o seu t.mcrdctqR
social coincidird com o Ano Civil.

Art. 30 - A Desnesa da Accaninedn sard conetitnida de- ’
I - Aquisi¢3o de bens patrimoniais;

- Aqmszmdcbensoeoonsumoeconnmacdeservmos;

III - Pagamento de nessoal:

IV - Outras despesas, desde que devidamente Justificadas e aceitas pela Diretoria.

CABITIA OV DAL s DOSIc AL o
SPe 9 9 B AS, e AN N b

Art. 40. A Associacio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC), em todos 0s seus
atos, obedecera aos Principios Constitucionais da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da

moralidade. da publicidade. da economicidade da eficidnoia & dn eficdcia e a ma escrituracio contahil

devera atender ane nrincinine fitndamantaic da cantahilidada & rom ac Narmmae Deociloiens da
. - o TR ’

A ———— —

Contabilidade, nios termos dos artigos. 5° ¢ 33, inciso IV da Lei n°. 13.019/2014.

Art. 41. A Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC) extinguir-se-a
quando ndo mais preencher suas finalidades, por deliberacdo de 2/3 (dois tergos) dos/as associados/as
socialmente habilitados em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim,
nos 1ermos do art. 1o, INcIso 1X.

Parigrafo inico - A Assembleia que autorizar a dissolugdo ou extingfio da Associagiio Quilombola
Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC), obrigatoriamente deliberard sobre o destino do seu
PO, Ut JEveia s6h Uudivs BUS ELILVS GU @i 01 GO COWRO CIvi, @ ouuds entiaages
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?ﬁﬂ"&ﬂ?:’ﬂ:' e-m “nn .:-ﬂ?.. \. l::' ::-: ‘.“:; mr:;- -~ n-;: v;‘ﬂ ~ .‘... pru ’ Fiy

e que preencham os requisitos da Lei n°. 13.019/2014, sem que os caminhos da dissolugdo ou extingéo

neguem atendimento &o passivo, qualquer que seja a destinagiio.

Art. 42. Este Estatuto, aprovado em Assembleia Especial para tal fim, confere & Diretoria
competéncia para resolver os casos considerados omissos, quas decisdes serdo posteriormente
referendadas pelos associados em Assembleia Geral.

Arh 23, O pucscine Golaliw pudela 3¢t (EILHIAGY, S YUAIYUSE CIPU, POT JECISA0 Ue /5 (OIS
tergos) dos presentes 2 Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim. ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou menos de 1/3 (um

ter¢o) nas convocagdes seguintes.
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Pardprafo émico - Este Hstatuto entrara em vigor na data ae seu registro em Larono. pase P

e 9 e .

-

As alteragdes aprovadas na Assembleia Geral Extraordindria, realizada, em 16 de Setembro de 2023, .

estdo em acordo com a legislagdo vigente.

juiles Juniof Fernandes de Souza
Diretor Presidente
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WPV SR Laaane QU4 S SR
Maria Ilda Pereira da Silva Souza
Diretor Secretdrio

N ...-;"""‘ B G »
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Amauri Francisco Borges
Diretor Financeiro
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ASQO\”'ACLO QUILOMBOL A FSPORTIVA AVAI FUTEROL CLURBE - IAQE‘FC\

4

Comunidade de Orion - Zona Rural - Varzelandia - MG /
CEP 39490.000 [ (/[\

Ata da Associagdo Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (A QEAFC), aos 16 de s;\k\mbm de
£U43, as 13:00 horas, na Lomumaade de Uron, Municipio de Varzelandi/Mus, deu-Se micie-a.—
Assembleia Geral de Criag3o da referida Associagdo. atendo convocagdo feita pelo Sr. Aquiles Junior
Fernandes de Souza, mediante Fdital convocatério amplamente divulgado no Territério leombola
DICIO UOS LIHOUIOS € espayus PUDIICUS. Reunitaii-se Cill Adsseibibicla Ustai muwmumm. a
Comunidade na Sede da entidade, situada na Comunidade de Orion, municipio de VarzelindiaMG,
os associados da referida Associagdo com objetivo de deliberar sobre proposta de criagdo da

i et i T L [ | W S — e h ekl i wl  TVINV D VUV T i e B A

LMMWUM*“““‘M.‘ - B i - e ssapaans aene
Fetatitn Sncial Ande verificar presenca e constando o andmm leoal 6 S Adiiles hinior Pamandes

de Souza declarou abertos os trabalhos, agradecendo a presenca de todos os associados que atenderam
4 convocagdo. O Sr. Aquiles Junior Fernandes de Souza, explicou da necessidade de criagdo da
ASSOCIga0 JutOmOO0id ESPOrLIvE Aval rulchol LIUDE (AYEALL ) N0S 1SN0 U8 LOGISIAGA0 dlual,
PO 1SSO faz SE NECesSario a CTIagao da ASSOCIagao € 4o ESIaluto docial, Contorme exigencias do Novo
Marco Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil, que foi regulamentado pelas Leis Federais
de N° 13.019/2014 e 13.204/2015. Apés esclarecimentos sobre a necessidade de criagdo da
Associagdo ¢ tendo como primeiro objetivo de eleger e dar posse a nova Diretoria e do Conselho

| o) FESOSL | sl AOND o BONY £ B ndn wunl] solantn 5 oo o Fmsn il sulciton a mrbu) moetlemesn allont A
- qu v yww Al A e AMAMAL Addda b abbbh e M M bidad b aidee - e L R P S S

convocagdo. Foi apresentada a chapa composta com os seguintes membros: Presidente: Aquiles

Junior Fernandes de Souza, CPF: 116.678.686-24, RG: 56563978. Gari, estado civil; unido estavel,

residente na Fazenda Orion, Varzelindia’MG; Vice-presidente: Alan Ferreira De Oliveira, CPF
136.840.286-06.
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Rxbenrao do Arapuim, Sdo Jofio da Ponte/MG; Primeiro Tesoureiro: Amauri Francisco Borges, CPF
071.383.406-48. RG 398310622, Trabalhador rural, estado civil: casado, residente da localidade de
Orion Varzelindia/MG: Segundo Tesoureiro: Edivan Aguiar dos Santos, CPF 412.493 458-04. RG
531728183, Trabalhador rural, estado civil: solteiro , residente na comunidade de Ribeirdo do
Arapuim, S3o Jodo da Ponte/MG; Primeira Secretaria: Maria Ilda Pereira da Silva Souza, CPF
087.387.396-31, RG MG-15636991, Professora, estado civil: casada , residente na localidade de
Urion, Varzelanaia vics; SEgUndo SECretaro: ANACISON Aives Finto, UEF U7 3. 1 90.U%0-30, KU
64567221-X, Trabalhador rural. estado civil: solteiro, residente na localidade de Vazantio,

- Varzeldndia/MG; Consetho Titulares do Fiscal: 1°) Galtier Gongalves Pereira, CPF 075.008.946-60,
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Ata da Associagio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC), aos 16 de oro de
2023, as 13:00 horas, na Comunidade de Orion, municipio de Varzelandia’MG, deu-se infciéa
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Brejo dos Crioulos e espagos publicos. Reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria. na
Comunidade na Sede da entidade, situada na Comunidade de Orion, municipio de Varzelandia/MG,
os associados da referida Associagdo com objetivo de deliberar sobre proposta de criagdo da
Assaciacho eleicin e nosse da Diretoria e Canselha Fiscal nara o veriodo 2023 a 2027 e criacio do
Estatuto Social. Apos verificar presenga e constando o quérum legal, o Sr. Aquiles Junior Fernandes
de Souza declarou abertos os trabathos, agradecendo a presenga de todos os associados que atenderam
a convocagdo. O Sr. Aquiles Junior Fernandes de Souza, explicou da necessidade de criagio da
Associacio Quilombola Esportiva Avai Futebol Clube (AQEAFC) nos Termos da Legislagdo atual.
nor isso faz se necessario a criaclo da ASSOCIaca0 e do EStatuto Social, Contorme exigencias do Novo
Marco Keguialono das Organizayoes da Sucicdade Civil, yue il regulawciiady peias Leis | cuciais
de N° 13.019/2014 ¢ 13.204/2015. Apés esclarecimentos sobre a necessidade de criagdo da
Associagio e tendo como primeiro objetivo de eleger e dar posse a nova Diretoria e do Conselho
Fiscal para o periodo 2023 a 2027 (dois mil vinte e trés a dois mil vinte e sete), conforme edital de
convocagdo. Foi apresentada a chapa composta com os seguintes membros; Presidente: Aquiles
Junior Fernandes de Souza, CPF: 116.678.686-24, RG: 56563978, Gari, estado civil: unido estavel,

raridanta wo Tovanda Nrinn Varraldndia NG Vica_neacidonta: Alan Forreira Na NDliueira (PR
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136.840.286-06,
RG MG-18058861, Operador de 'T'elemarketing, estado civil: solteiro, residente da locahidade de

Riheirfia do Aranuim Rin Tndn da Pante/ MG+ Primeirn Taconreiro: Amanri Franciseo Rarpes CPF
071.383.406-48, RG 398310622, Trabalhador rural, estado civil: casado, residente da localidade de
Orion Varzelindia/MG; Segundo Tesoureiro: Edivan Aguiar dos Santos, CPF 412.493.458-04, RG

- ~ e e 1] ) . e | wlodbe caloalmn wnmiddnsabhn cam wmemaremedanda dAn Dilaniada Aa
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ATEPUITL, DHY JUGY Uit FOINS VA, CHILCHAE DEUIBIAi. ivAGIe LG L CAGME e DALs e DAkbily b b
087.387.396-31, RG MG-15636991, Professora, estado civil: casada . residente na localidade de
Orion, Varzelandia’MG; Segundo Secretirio: Anderson Alves Pinto, CPF 073.196.096-30, RG

ALY WV Taabkallhodaw aivenl antada aleldls anltnten wacidanmta noe lnnalidads de VVesantda
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RG 15662150, Trabalhador rural, estado civil: unido estivel, residente na localidade de Orion.



Varzelandia’MG, 2%) Vandaik Uoncaives Peremra, CFF UY3.239./40-37, K 12004113, reareiro;

r 4
estado civil: casado, residente da localidade de Vera Cruz, S3o Jodo da Ponte, 3°) Gedean Férreira de
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Oliveira. CPF 134.402.876-45. RG 19440718, Trabalhador rural. estado civil: slteiro, residente na
Localidade de Ribeirao ao Arapmm. N80 Jodo ga Ponte/MGr: Membros DUPIENTES A0 LONSexo riscal:

1) Wallison Femnaudes de Suuca, CIF 105.357.500-40, RG wiG-15054237, Tiaballadui Ruial,
estado civil: casado, residente na localidade de Orion, Varzelandia/MG; 2°) Lourdeares Fernandes de
souza, CPF 288,202.478-95, RG 36094494-2, Professora, estado civil: casado, residente da localidade
de Orion VarzeldndiaMG; 3°) Fébio De Paula Verissimo, CPF:056.414.966-77, RG MG: 15703185,
Trabalhando rural, estado civil: casado, residente na localidade de Ribeirdo do Arapuim, S#o Jodo da
Ponte/MG. A chapa apresentada foi eleita por unanimidade, sendo empossado o presidente o Sr.
Aguilae hininr Famandec da Sanza a Diretaria & Cancelhn Ficeoal [;am o mandata de (4 (auatro) anos
de 16/09/2023 & 16/09/2027. Como segundo objetivo da Associagdo foi discutido sobre cria¢do do
Estatuto Social, sendo apresentado 0 modeio aTinuia ao Estatuto. Apos apresentagao com debates e
exnlicaciio. sempre se alcancando o consenso. foi aprovado por unanimidade do estatuto social, com
43 (quarenta e trés) artigos; atendendo o edital de convocagdo, que passa a fazer parte integrante desta
ata, que posteriormente serd levada para Registro no Cartério de Registro Civil da Pessoa Juridicas
de 830 Jodo da Ponte. Ndo havendo chapa concorrente, que passa a tazer parte miegrante desta ata
HUSPUAMM I Sohu i s e b e s il i Doisois AR, o o S
Ponte. Agradecemos a presenga de todos e parabenizando os empossados, o Presidente deu por
encerrada a assembleia e para constar a verdade, eu, Maria Ilda Pereira da Silva Souza, lavrei a

rreoente otz que cerd davidaments accinada Coammnidade de Orian  mminicinio de Varzelandia/MGG
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